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ด้านโครงสร้างและระบบงาน
- สสอ. ตาม สสอ.ตามเกณฑ์ สสอ.ดเีด่น + PMQA
- รพ.สต ตาม เกณณฑ์ รพ.สต.ติดดาว(PCA) 
๓ ดาว ๑๐๐% ๕ดาว สะสม ๘๐ %, 
ระบบ IT แบบเหมาะสมและเป็นสากล

- ด้านด าเนินงานตามนโยบาย ๔ Excellence
-PA  ,KPI ตามกระทรวง,เขต ,จังหวดั ก าหนด
-ระบบ ตรวจสอบ/ควบคุมภายใน/ ITA การด าเนินงาน

ตามอตัลกัษณ์องค์กรคุณธรรม


