
 

แบบฟอร์มหมายเลข 1 

แบบสรุปผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

คปสอ.หล่มเก่า 

 

หน่วยงาน สสอ.หล่มเก่า     วนัที่รายงาน   23 สิงหาคม พ.ศ.2562 

 

ล าดับ แผนงาน/โครงการ งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ 

เบิกจ่าย คงเหลือ สถานะโครงการ 
(เสร็จสิ้น/ระหว่างด าเนินการ/ยังมิได้

ด าเนินการ/ยกเลิก) 
1. โครงการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มเก่า 
4,000 NON UC 4,000 0 เสร็จสิ้น 

       
       
       
       
       

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ปงีบประมาณ พ.ศ. 2562    คปสอ.หล่มเก่า 

หน่วยงาน  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มเก่า      วันที่รายงาน   23   สิงหาคม พ.ศ. 2562 

 

1. แผนงาน/โครงการ:ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน สสอ.หล่มเก่า 

2. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข (4 Excellence รายละเอียดตามเอกสารแนบ): ระบบบริหารจัดการและธรรมาภิบาล (Governance Excellence)  

3. สอดคล้องกับกลยุทธ์แผนยุทธศาสตร์สุขภาพจังหวัดเพชรบูรณ์ (เลือกระบุข้อกลยุทธ์ 1-17 รายละเอียดตามเอกสารแนบ): ข้อ 15 

4. ข้อมูลการด าเนินงาน: 

4.1 กิจกรรมหลักของโครงการ (พอสังเขป) 4.2 ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของโครงการ 4.3 ข้อเสนอแนะ/ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
จัดประชุมกระบวนการจัดท าแบบประเมินหลักฐานเชิง
ประจักษ์และแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน                                        - 

สสอ.หล่มก่าผ่านการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส(ITA)ร้อยละ90 

 

สสอ.หล่มเก่า ผ่านเกณฑ์
การประเมิน ร้อยละ100 

5. ข้อมูลเชิงประจักษ์ (รูปภาพการด าเนินงาน ถ้ามี) 

...........................................................................................................................................  

รายงาน/ผู้รับผิดชอบแผนงานโครงการ : นายสังเวียน ปินะสุ 

            ต าแหน่ง :เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 

 

 

 

 

 



 

 


